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1. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

Nos tépicos que se seguem constam informagdes sobre a atual situagao da
FAMED.

1.1 IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

Faculdade de Medicina.

1.2 ATRIBUICAO DA UNIDADE

A Faculdade de Medicina compde a estrutura organizacional da Fundagdao
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul como Unidade Administrativa, executora
das atividades de ensino, pesquisa, extensdo, empreendedorismo, inovacdo e
sustentabilidade, com organizacdo administrava, didatico-cientifica e de lotagdo dos
cursos, de pessoal docente e técnico-administrativo.

1.3 HISTORICO DA UNIDADE

A Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) teve sua origem em 1962,
com a criacdo da Faculdade de Farmacia e Odontologia de Campo Grande, na cidade de
Campo Grande, que seria 0 embrido do ensino superior no Sul do entdo Estado de mato
Grosso.

Em 26.07.1966, pela Lei Estadual n? 2.629, esses cursos foram absorvidos com a
criacdo do Instituto de Ciéncias Biolégicas de Campo Grande (ICBCG), que reformulou a
estrutura anterior, instituiu departamentos e criou o curso de Medicina.

Em margo de 1968, no Ginasio da Unido Campo-grandense de Estudantes, foi
realizado o primeiro vestibular unificado com 32 vagas para o curso de Medicina, 24
para Farmdcia e 32 para Odontologia. O curso sé foi reconhecido em 1970, quando o
Presidente da Republica General Emilio Garrastazu Médici e o Ministro da Educagdo e
Cultura Jarbas Passarinho assinaram o Decreto n? 67.484 que autorizou o
funcionamento da Universidade Estadual de Mato Grosso, na cidade de Campo Grande-
MT. Com a divisdo do Estado de Mato Grosso, a UEMT foi federalizada pela Lei Federal
n.6.674, de 05.07.1979, passando a denominar Fundacao Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul.

Depois de decorridos trinta e cinco anos, o curso ganhou autonomia com a
criagdo da Faculdade de Medicina, em 19 de setembro de 2005, pela Resolu¢ao COUN
n. 27, sendo entdo vinculada ao Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian, e
posteriormente a Faculdade de Medicina (Famed).

Em uma linha histérica, apds 50 anos de existéncia, o curso ja formou mais de
2380 alunos, segundo dados fornecidos pela DIRD (Divisdao de Registro de Diplomas).



Os académicos do Curso participam do Exame Nacional de Desempenho do
Estudante (ENADE), de 2004, em ciclo trienal. Em 2013 obteve conceito 5, sendo que a
prova foi realizada por 59 estudantes concluintes. Quanto ao desempenho geral, os
académicos obtiveram média 63,5, a média das IES da regido Centro-Oeste foi de 60,4,
a média nacional de 56,0 pontos. Institucionalmente e para efeitos de renovacao de
reconhecimento do curso, o conceito considerado foi o CPC (Conceito Preliminar de
Curso), que para Medicina foi 4. O CPC é calculado com base em algumas variaveis, além
do resultado do ENADE, e abrange também aspectos de infraestrutura e instalagdes
fisicas, recursos didatico-pedagdgicos, verificados nos questionarios do estudante, bem
como questdes relacionadas ao corpo docente verificados no Censo.

Os académicos do 22 ano do Curso de Medicina da UFMS realizaram pela
primeira vez, em 2016, a Avaliagao Nacional Seriada dos Estudantes de Medicina —
ANASEM. A média de proficiéncia da UFMS foi de 103,7, considerada adequada,
segundo o intervalo de pontuacdo 85 a <120, considerando que a média nacional foi de
100,0, a do Centro-Oeste 98,8 e a do Mato Grosso do Sul de 102,2.

Quanto a avaliagdo, o Curso recebeu a Comissao de Avaliagao Externa do MEC, e
obteve a renovacdo do reconhecimento do curso, por meio da Portaria n2 952, de 25 de
novembro de 2008.

A Famed/UFMS estd localizada nos Blocos IX e X, Setor 2, da Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul, na cidade de Campo Grande, acomodando, além do curso de
graduacdo em medicina, os cursos de pds-graduacdo stricto sensu através do Programa
de Pds-graduacdo em Saude e Desenvolvimento na Regido Centro-Oeste (PPGSD) e do
Programa de Pds-graduagdao em Doencas Infecciosas e Parasitarias (PPGDIP).

O Programa de Pds-graduacdo em Saude e Desenvolvimento na Regido Centro-
Oeste (PPGSD) funciona desde margo de 2006 e reline pesquisadores de varias areas do
conhecimento que tém como objetivo a maior promocao da saude, além de atender a
demanda de capacitacdo na area da saude e por este motivo apresenta muitas facetas
multidisciplinares.

O PPGSD possui duas areas de concentragao: a primeira, denominada Saude e
Sociedade, atende uma area mais humanistica, comunitaria e clinica, e aborda aspectos
criticos da saude na Regido Centro-Oeste. A segunda, Tecnologia e Saude, objetiva o
desenvolvimento de técnicas e produtos, aproveitando o potencial da UFMS, e a
biodiversidade do Cerrado e do Pantanal.

Esta proposicdo interdisciplinar abriga pds-graduandos em nivel de Mestrado e
Doutorado provenientes de varias areas do conhecimento, tais como Ciéncias Humanas,
Ciéncias Exatas e Ciéncias da Saude. A procura de docentes para orientar é cada vez mais
diversificada nas areas e subdreas do conhecimento. O programa possui alunos
graduados em Geografia, Direito, Educacdo Fisica, Psicologia, Pedagogia, Fisica,
Quimica, Farmacia-Bioquimica, Nutricdo, Medicina, Odontologia, Enfermagem e
Fisioterapia.

O Programa de Pds-graduacdao em Doencas Infecciosas e Parasitarias (PPGDIP)
foi criado e recomendado no ano de 2007 pela CAPES/MEC. Oferece atualmente os
cursos de Mestrado e Doutorado e destina-se aos profissionais com graduacdo plena na
area da saude e ciéncias afins, tendo como objetivos principais a qualificacdo de
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profissionais para o exercicio da docéncia no ensino superior e pesquisadores na area
de Ciéncias da Saude, de modo a atender as necessidades do mercado de trabalho
regional e nacional.

A representatividade da produgdo cientifica dos docentes tem tornado os
Programas de Pds-graduacao da Faculdade de Medicina competitivos para concorrer
frente aos varios 6rgaos de fomento e até mesmo ter uma participacdo maior nos
recursos proprios da UFMS e do Hospital Universitario. A submissdo de projetos para
editais do CTInfra/FINEP, FUNDECT, CNPq, Pré-equipamentos e outros tém possibilitado
apoio a pesquisa, fortalecendo os laboratérios com a aquisicdo de equipamentos e
material de consumo, permitindo o desenvolvimento de pesquisas de Mestrado e
Doutorados de alto nivel.

1.4 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional da FAMED é representada graficamente através do
seu organograma abaixo, sendo composta pelo Conselho de Unidade, Coordenacao de
Gestdo Académica, Coordenacdo Administrativa, Unidade de Apoio (UAP) Pedagdgico e
UAP Académico.

Organograma da FAMED

I-T T === 1
Faculdadede | ! Comsclhode !
1 =
Medicina o B
Coordenagio de Coordenagdo
Gestio Académica Administrativa
st R
: Unidade de Apoio ! \ Unidade de Apoio 1
1 Pedagdgico 1 [ Académico

1.5 ESTRUTURA FiSICA E ESPAGCOS DE APOIO VINCULADOS

A FAMED gerencia 4.939,95 m2 e possui os seguintes espacos de apoio e blocos:

ESPACO FiSICO/BLOCOS
Bloco IX
Bloco X




1.6 QUADRO DE PESSOAL

A FAMED conta com 118 servidores técnicos efetivos distribuidos conforme
Quadro:

Servidores técnicos da FAMED

CARGO e 0| QUANTIDADE
Administrador E 1
Assistente em Administragdo D 9
Auxiliar em Administragdo C 2
Medico-drea E 2
Operador de Maquinas de Lavanderia A 1
Pedagogo-area E 1
Técnico de Laboratdrio D 8
Técnico em Assuntos Educacionais E 1
Vigilante D 1

Atualizado em agosto de 2023.

O quadro de docentes é composto por 92 servidores, conforme especificagdes
abaixo:

Servidores docentes da FAMED

CARGO QUANTIDADE
Professor do Magistério Superior 89
Professor do Magistério Superior - Substituto 3

Atualizado em junho de 2023.

Dentre os 118 servidores da FAMED, 6 possuem funcao, conforme quadro a
seguir:

Distribuicdo das fun¢des na FAMED

SERVIDOR(A) FUNCAO CcODIGO
Marcelo Luiz Branddo Vilela Diretor CD-3
Giovana Katia Viana Nucci Coordenador Administrativo FG-1
Gisele Melo Sanches Coordenador de Gestdo Académica FG-1
Debora Marchetti Chaves Thomaz Coordenador de Curso FCC
James Venturini Coordenador de Curso FCC
Valter Aragdo do Nascimento Coordenador de Curso FCC

Atualizado em agosto de 2023.

1.7 CURSOS, VAGAS E DISCENTES
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A Unidade oferece cursos de graduacdo e pds-graduacao stricto sensu conforme

apresentados no quadro a seguir:

Distribuicdo dos cursos na FAMED
CURSO NIVEL QUANTIDADE DE ALUNOS
MATRICULADOS

Medicina Graduacao 478
Doencgas Infecciosas e Parasitarias Mestrado 50
Doencas Infecciosas e Parasitarias Doutorado 36

Saude e Desenvolvimento na Regido Centro-Oeste Mestrado 152
Saude e Desenvolvimento na Regido Centro-Oeste Doutorado 71

Atualizado em junho de 2023.




2. PLANEJAMENTO TATICO-OPERACIONAL

O planejamento tatico-operacional é a decomposicao do planejamento
estratégico, detalhando como as a¢des da FAMED irdo contribuir com o sucesso dos
indicadores do PDI/PPI 2020-2024.

2.1 MISSAO

Promover a formagao de médicos e profissionais pds-graduados na area da
saude, aprimorando o conhecimento, a pesquisa, a inovagdo e a atencdo a saude.

2.2 VISAO

Ser reconhecida pela exceléncia na formacao de médico e de profissionais pds-
graduados na drea da saude, caraterizados pelo bom exercicio profissional ético e
técnico, em consonancia as necessidades da sociedade.



2.4INDICADORES, METAS E ACOES

O planejamento tatico-operacional da FAMED é pautado nos seguintes indicadores do PDI/PPI 2020-2024:

Descri¢do

Calculo

Gestor

Indicador 1.6
do PDI

Valores Previstos

Descri¢do
Qualidade dos

2020

2021

2022 | 2023

2024

programas de pos-
graduagdo stricto
sensu.

3,82

3,83

819 3l

3,92

Determinar o nivel de qualidade dos
programas de pds-graduagado (PPGs) stricto
sensu atribuido pela Capes/Mec

(5 dos conceitos de mestrados e doutorados/3
mestrados e doutorados)

PROPP

COORDENAGAO DE POS-

Meta do
PDU

Alcangar o nimero
proposto de artigos do
PPGSD-Mestrado,
publicados em Qualis
A1, A2 e B1

65

65 70 70

75

Nudmero de artigos publicados em Qualis A1,
A2 e B1.

Realizado

Somatério dos artigos publicados em Qualis
A1, A2 e B1.

Previsdo Atualizada
2024

GRADUAGAO PPGSD /
COORDENACAO DE POS-
GRADUACAO PPGSD

Observagées

Agdo

Descri¢do

2020

2021

Valores Previstos
2022 | 2023

2024

2020 2021 2022

2023

Prover sistematica de
acompanhamento da
produgdo cientifica
oriunda da pés
graduagdo lato e stricto

Meta do
PDU

sensu.
Alcangar o nimero
proposto de artigos do
PPGDIP-Mestrado,
publicados em Qualis
Al,A2 e B1

65

65 70 70

75

Nudmero de artigos publicados em Qualis A1,
A2 e B1.

Realizado

Somatério dos artigos publicados em Qualis
Al, A2 e B1.

Previsdo Atualizada

COORDENAGAO DE POS-
GRADUAGAO PPGDIP

Observagées

Agdo

Descricdo

Valores Previstos

2022

2023 2024

2020

2021 | 2022 | 2023

2024

2020 2021

Prover sistematica de
acompanhamento da
producdo cientifica
oriunda da pés
graduagdo lato e stricto

sensu.
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Descrigdao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Indicador 1.6 QUENRERD dos,' AU | PP || At || ek | ik Determinar o nivel de qualidade dos .
programas de pos- . ~ . (3 dos conceitos de mestrados e doutorados/y
do PDI e ST s e o s . s programas de pos-graduagdo (PPGs) stricto e PROPP
censu. ¢ ¢ ’ ¢ ¢ sensu atribuido pela Capes/Mec
Elevar a média geral do COORDENACAO DE POS-
Meta do conceito CAPES do 5 6 6 6 6 Conceito CAPES do curso de pds-graduagao Nota do conceito CAPES do curso de pds- GRADUACAO PPGSD /
PDU curso de pds- PPGSD. graduagdo PPGSD. COORDENACAO DE POS-
graduagdo PPGSD. GRADUACAO PPGSD
Aci D - Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada ob N
= = 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 S
. Em razdo da pandemia nos
Celebrar convénios em anos de 2020 e 2021, ndo
1 eixos internacionais 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 o
houve oficializagdo dos
para o PPGSD .
convénios propostos.
Aumentar o numero de
2 docentes PQ (bolsistas 3 3 5 6 6 3 3 5 6 6 -
produtividades)
Aumentar a pontuagdo
3 geral dos docentes no 0% 12% 12% 20% 20% 0% 12% 12% 20% 20% -
PPGSD
Realizar eventos
4 incentivando a 0 2 6 6 10 0 2 6 6 10 -

Insergdo Social
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Gestor

Descrigao Valores Previstos Descri¢ao Calculo
Indicador 1.3 , 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Percentual de estudantes que foram (2 aptos diplomados na pés-graduagdo no
Sucesso da pos- . A ~ . " -
do PDI e 7% 87% 88% 88% diplomados nos cursos de pés-graduagao ano/3 ingressantes na p6s-graduagdo no ano PROPP
stricto sensu da UFMS de ingresso) x 100
Aumentar a ocupagdo .
M::?Udo das vagas ociosas no 10% 20% 30% 40% 50% Ccoztzrdier:;ig;oodzprD(;EI/P
Doutorado do PPGDIP
Agiio Descrigio Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada s
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Disponibilizar o
1 numero total de vagas ) 6 3 3 3 2 6 3 3 3 )
remanescentes a
serem ocupadas
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Descrigdao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Indicador 1.3 I e 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Percentual de estudantes que foram (2 aptos diplomados na pés-graduagédo no
do PDI e ST e | g 7% 7% 85% 85% diplomados nos cursos de pds-graduagao ano/3 ingressantes na p6s-graduagdo no ano PROPP
° ° ° ° ° stricto sensu da UFMS de ingresso) x 100
Aumentar a taxa de Quantidade de doutorandos diplomados na COORDENACAO DE POS-
Meta do sucesso da pds- 919% 929% 93% 949% 95% Taxa de sucesso da pds-graduagdo doutorado | pds-graduagdo PPGSD no ano/Quantidade de GRADUAGCAO PPGSD /
PDU graduagdo doutorado PPGSD. doutorandos ingressantes na p6s-graduagido COORDENACAO DE POS-
PPGSD. PPGSD no respectivo ano de ingresso)X100 GRADUACAO PPGSD
Agiio Descrigio Valores Previstos Realizado Previsao Atualizada Sl
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Prover sistematica de
acompanhamento,
junto ao orientador, do
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
desempenho
académico dos
doutorandos
Prover sistematica de
acompanhamento,
) juntq aos Ejoutorandos, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 )
a situagdo dos seus
respectivos projetos de
pesquisa
Aumentar a taxa de Quantidade de doutorandos diplomados na
Meta do sucesso da pds- 919% 929% 93% 949% 95% Taxa de sucesso da pds-graduagdo doutorado | pés-graduagdo PPGSD no ano/Quantidade de COORDENA(,EAO DE POS-
PDU graduagdo doutorado PPGDIP. doutorandos ingressantes na pés-graduagdo GRADUACAO PPGDIP
PPGDIP. PPGSD no respectivo ano de ingresso)X100
Agiio Descrigio Valores Previstos Realizado Previsao Atualizada Sl
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Prover sistematica de
acompanhamento,
junto ao orientador, do
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
desempenho
académico dos
doutorandos
Prover sistematica de
acompanhamento,
) juntq aos (Njoutorandos, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 )
a situagdo dos seus
respectivos projetos de
pesquisa
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Calculo

Gestor

Descrigdao Valores Previstos Descrigdao
Indicador 1.3 I e 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Percentual de estudantes que foram (> aptos diplomados na pds-graduagdo no
do PDI e ST e | g 7% 7% 85% 85% diplomados nos cursos de pds-graduagao ano/y ingressantes na pds-graduagdo no ano PROPP
° ° ° ° ° stricto sensu da UFMS de ingresso) x 100
fametr s e ass. | CoOMOENGHO O 05
Meta do sucesso da pos- Taxa de sucesso na pos-graduagdo stricto R , . GRADUAGAO PPGSD /
PDU e e 94% 95% 96% 97% 98% sensu detgs:udantes |ngressantt'es na p(zs—gradua(;ao COORDENACAO DE POS-
mestrado PPGSD. stricto sensu no resgigo'm ) GRADUACAO PPGSD
Agio Descricio Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada Observacdes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Prover sistematica de
acompanhamento,
1 junto ao orientador, do 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 )
desempenho
académico dos
mestrandos
Prover sistematica de
acompanhamento,
) junt9 aos~mestrandos, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 )
a situagdo dos seus
respectivos projetos de
pesquisa
Aumentar a taxa de adagio sirito sense no anofuantidage |  COORDENAGAO DE pGs.
M::?Udo gra;:Z?;;Sooedr: ziov:I de 94% 95% 96% 97% 98% Taxa de sucesso nseic;z—graduagao stricto de (?studantes ingressant.es na pés—graduagéo CgROAI;DDLI;ﬁiég()PPDGESI?O/S-
mestrado PPGDIP. stricto sensu no resziggvo ano de ingresso) GRADUACAO PPGDIP
Aco Descrigio Valores Previstos Realizado Previsao Atualizada Observagdes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Prover sistematica de
acompanhamento,
junto ao orientador, do
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
desempenho
académico dos
mestrandos
Prover sistematica de
acompanhamento,
) juntc? aos~mestrandos, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 )
a situagdo dos seus
respectivos projetos de
pesquisa
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Descrigao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Indicador 1.5 Preench|ment’o = A || i | ek || A 2023 Taxa de preenchimento das vagas ofertadas . . -
vagas na pos- , (2 alunos matriculados na pés-graduagdo no
do PDI raduagdo stricto 929 959 009 Gl BRI CIEI G s ano/ £ de vagas ofertadas existentes) x 100 PROPP
g ¢ : : % S | 100% graduagdo presencial &
sensu
Aumentar o numero de
Meta do alunos matriculados na 1 1 14 18 20 Numero de alunos matriculados na pos- Total de alunos matriculados na pés- Coordenagdo PPGDIP /
PDU pos-graduagao graduagdo doutorado PPGDIP. graduagdo doutorado PPGDIP. Coordenagdo do PPGDIP
doutorado PPGDIP.
. e Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada "
Acao Descricao Observagées
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Devido as limitagGes de
Ampliar o ntimero de disponibilidade do quadro
vagas (ampla docente para
1 NI 11 11 14 18 20 11 11 13 13 13 oferecimento de vagas de
concorréncia) de X g
~ orientagdo, ndo foi
doutorado na selegdo . . -
possivel ainda atingir
todas as metas.
o Embora haja demanda, os
Aumentar a ocupagdo candidatos no
2 das vagas ociosas no 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 90,90% 100% 63,60% 100% 100% Lo
conseguem atingir os
Doutorado do PPGDIP . 5
critérios de aprovagdo.
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Descrigao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Indicador 1.5 Preench|mentlo ge A || Al | ek || A 20al Taxa de preenchimento das vagas ofertadas . , "
vagas na pos- . (2 alunos matriculados na pés-graduagao no
do PDI raduacdo stricto 929 959 009 EEELES I CHEIETS Lo [ ano/ 2 de vagas ofertadas existentes) x 100 il
g ¢ ; ; % k| L00% graduagdo presencial g
sensu
Ampliar o contingente
de alunos |ngreshsan‘tes Ndmero de alunos matriculados Total de alunos matriculados (ingressantes - COORDENA?AO DE POS-
Rietalce (I BT 36 37 39 41 43 (ingressantes - ampla concorréncia) na pés- ampla concorréncia) na pés-graduagdo em ELEADULCAD) HED
PDU e ol ¢ raduagdo empm’vel de doutorado P i nivel de doutporadgo ’ COORDENACAO DE POS-
nivel de doutorado . : : GRADUACAO PPGSD
PPGSD.
Acio Descricio Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada Observacses
: 9 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 J
Em razdo da pandemia nos
anos de 2020 e 2021
R . elevou-se a quantidade de
Ampliar o nimero de X .
vagas (ampla projetos estacionados,
1 NI 36 37 39 41 43 48 27 29 30 30 sendo necessaria a
concorréncia) de o
« diminuigdo de vagas
doutorado na selegdo K N
ofertadas. Esta situagdo se
reflete nestes anos e nos
anos a seguir.
Ampliar o contingente
de alunos |ngreshsan‘tes Ndmero de alunos matriculados Total de alunos matriculados (ingressantes - COORDENA?AO DE POS-
Rietalce (I BT 36 37 39 41 43 (ingressantes - ampla concorréncia) na pés- ampla concorréncia) na pés-graduagdo em ELEADULCAD) HED
PDU e ol ¢ raduagdo empm’vel de doutorado P i nivel de doutporadgo ’ COORDENACAO DE POS-
nivel de doutorado . : : GRADUACAO PPGDIP
PPGDIP.
Acio Descricio Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada Observacses
: 9 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 J
Devido as limitagGes de
Ampliar o ntimero de disponibilidade do quadro
vagas (ampla docente para
1 N 11 11 14 18 20 11 11 13 13 13 oferecimento de vagas de
concorréncia) de X . ox g
. orientagdo, ndo foi
doutorado na selegdo . . -
possivel ainda atingir
todas as metas.
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Descrigao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Indicador 1.5 Preench|mentlo ge A || Al | ek || A 20al Taxa de preenchimento das vagas ofertadas . , "
vagas na pos- . (2 alunos matriculados na pés-graduagao no
el raduacao stricto 929 959 009 elreofentadas para|os cursosde pos- ano/ 2 de vagas ofertadas existentes) x 100 AL
g ¢ ; ; % k| L00% graduagdo presencial g
sensu
Manter o contingente
Meta do de alulnos matr|c~ulados Alunos matriculados da pds-graduagdo em Total de alunos matriculados da pds- Coordenagdo PPGDIP /
da pds-graduagdo em 15 15 15 15 15 A N , T
PDU ) nivel de mestrado. graduagdo em nivel de mestrado. Coordenagdo do PPGDIP
nivel de mestrado
PPGDIP.
Acio Descricio Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada Observacies
: ; 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 .
o Embora haja demanda, os
Aumentar a ocupagdo candidatos no
1 das vagas ociosas no 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% 89% 100% 100% o
conseguem atingir os
Mestrado do PPGDIP . 5
critérios de aprovagdo.
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Calculo

Gestor

Descrigdao Valores Previstos Descrigdao
Indicador 1.5 Preenchimento de 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Taxade preenchimento das vagas ofertadas e . 5 ~
do PDI vagas na pos- reofertadas para os cursos de pds-graduagdo (2 alunos matriculados na posj-graduagao no PROPP
R S T S - - 92% 95% | 100% ! ano/ % de vagas ofertadas existentes) x 100
Manter o contingente COORDENACAO DE POS-
Meta do d(j aIL{nos n:jatric~ulados 90% 92% 93% 94% 95% Contingente de mestrandos mantido por ano f O&uantidade.:edmzstrandos d GRADUAGAO PPGSD /
PDU anﬁl‘zsl’géam‘:ffa‘zzm ° ° ° ° ° de ingresso. orma osé qg‘:z::;natei Xel(';"oe“ra” 08 COORDENACAO DE POS-
PPGSD (evitar evasdo). GRADUACAO PPGSD
Aci Descrics Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada Observagdes
S el 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020
Em razdo da pandemia nos
Estabelecer o numero anos de 2020 e.2021
de vagas de mestrado elevo‘u—se a quar.mdade de
projetos estacionados,
1 _ conforme a 35 35 35 35 35 35 30 30 30 30 sendo necessaria a
disponibilidade de diminuicso de vagas
docentes, pc?r processo ofertadas. Esta situagdo se
seletivo. reflete nestes anos e nos
anos a seguir.
Manter o contingente = p
Meta do dde all{nos rr:jatric~ulados 90% 92% 93% 04% 95% Contingente de mestrandos mantido por ano - Qduar/\tidade.ddedmzstrandos d chO:DDEQéggc:’EGESFI;O/S
PDU anzl‘z’ggam‘;zgfazzm ° ° ° ° ° de ingresso. orma °Si:g”rzrs':;nate§ Xelgz)ewan 08 COORDENACAO DE POS-
PPGDIP (evitar evasdo). GRADUACAO PPGDIP
Agio Descrigio Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada Observagdes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020
Estabelecer o nimero Devido as limitagdes de
de vagas de mestrado disponibilidade do quadro
conforme a docente para
1 15 15 25 25 35 15 15 24 25 35 oferecimento de vagas de

disponibilidade de
docentes, por processo
seletivo.

orientagdo, ndo foi
possivel ainda atingir todas
as metas.
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Objetivo 1
do PDI

Descricdo

Valores Previstos

Descricdo

Calculo

Gestor

Obijetivo do PDI:
aprimorar o ensino de
graduagdo e de pos-
graduagdo

2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

N&o se aplica

N3o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

Meta do
PDU

Elevar a média geral do
CPC dos cursos de
graduagdo.

Média geral do CPC dos cursos de graduagdo

Elevar a média de 4 para 5 até 2024.

Diregdo / Coordenagdo /
Docentes FAMED / FAMED

Agdo

Descri¢do

Valores Previstos

Realizado

Previsdo Atualizada

2020

2021 | 2022 | 2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024

Observagées

Aumentar o numero de
docentes com titulo de
pds-graduagdo em
nivel de mestrado.

Aumentar o numero de
docentes com titulo de
pds-graduagdo em
nivel de doutorado.

Prover nos laboratérios
de ensino, pesquisa e
simulagdo,
equipamentos e
mobilidrio.

10

10 - -

10

10
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Descrigdo Valores Previstos Descrigao Calculo Gestor
o~ Promover o 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
jetivo 3 .
do PDI desenvolwlmento - . Nao se aplica N3do se aplica N3ao se aplica
estudantil em Néo se aplica
ambiente inclusivo
Direg&o / Coordenagéo /
Meta do Criar instrumentos Docentes / Técnicos -
PDU para acompanhamento 1 1 1 1 1 Instrumentos implementados. Total de instrumentos implementados. FAMED / Diregdo /
de egressos Coordenacgdo / Docentes /
Técnicos - FAMED
ACS D o Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada ob .
. = 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 2021 2022 2023 2024 P
Cadastrar os alunos
1 com o méximo de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
meios para localizagdo
e acompanhamento
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Descrigao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Indicador L e RN 2020 2021 2022 2023 2024 (> produgdo cientifica qualificada a
4.6 do PDI A CaE 30% 35% 40% 5% 0% - partir do 3 quartil do Scopus/y PROPP
° ° ° ° ° produgio cientifica) x 100
Alcangar maior nimero de
publicagées de artigos COORDENACAO DE POS-
Meta do cientificos em periédicos com 70 70 75 75 30 Publicagdes Qualis A4 ou superior do Total de publicagdes Qualis A4 ou GRADUAGAO PPGSD /
PDU Qualis A4 ou superior PPGSD. superior do PPGSD COORDENACAO DE POS-
vinculadas ao PPGSD em nivel GRADUACAO PPGSD
de mestrado e/ou doutorado
Aci Descrica Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada ob "
. i 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 A
Vincular todas as defesas dos De acordo com o proposto
trabalhos de mestrado e/ou no novo regulamento a ser
doutorado somente com publcado o qualis minimo
1 artigos A4 ou superior. Para 100% 100% 100% 100% 100% 60% 60% 60% 90% 90% exigido serd B1. Dessa forma
mestrado, solicita-se ou abaixar o Qualis para B1
submissdo, e publicagdo para ou diminui-se a meta para
doutorado. 90%
Alcangar maior nimero de
publicagGes de artigos COORDENACAO DE POS-
Meta do cientificos em periédicos com 70 70 75 75 30 Publicagdes Qualis A4 ou superior do Total de publicages Qualis A4 ou GRADUAGAO PPGSD /
PDU Qualis A4 ou superior PPGSD. superior do PPGSD COORDENACAO DE POS-
vinculadas ao PPGDIP em nivel GRADUACAO PPGDIP
de mestrado e/ou doutorado
Agiio Descrigdo Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada AR
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Vincular todas as defesas dos
trabalhos de mestrado e/ou
doutorado somente com
1 artigos A4 ou superior. Para 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% -
mestrado, solicita-se
submissdo, e publicagdo para
doutorado.
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Descricdo

Valores Previstos

Descricdo

Calculo

Gestor

Qualificar e
internacionalizar a

2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Objetivo 4 pesquisa cientifica, o
do PDI desenvolvimento N i N3o se aplica N&o se aplica N&o se aplica
tecnoldgico, EOEFE] I
empreendedorismo e a
inovagao
Aumentar o numero de SETEEIE €8 [ s @e FE A COORDENACAO DE POS-
Meta do projetos de pesquisa o o o o o Ampliagdo dos Projetos de Pesquisa com L. . GRADUACAO PPGSD /
PDU apoiados com fomento 10% 10% 10% 10% 10% Fomento Externo (FE) corrente/Somaa:;rrl?oftisly;I;(OJle.;)tgs com FE ano COORDENACAO DE POS-
externo no PPGSD. GRADUACAO PPGSD
Acio Descricio Valores Previstos Realizado Previsao Atualizada Observacses
- E 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 s
Prover divulgacGes dos
1 editais de fometho 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 quos os editais devem ser
externo junto a divulgados todos os anos.
comunidade académica
Aumentar o numero de SETEEIE €8 [ s @e FE A COORDENACAO DE POS-
Meta do projetos de pesquisa o o o o o Ampliagdo dos Projetos de Pesquisa com .. . GRADUACAO PPGSD /
PDU apoiados com fomento 00 00 00 00 00 Fomento Externo (FE) corrente/Somaa:tc:srrliao(ricisl;;rXOJleotgs com FE ano COORDENACAO DE POS-
externo no PPGDIP. GRADUACAO PPGDIP
Acio Descricio Valores Previstos Realizado Previsao Atualizada Observacses
- E 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 s
Prover divulgacGes dos
1 editais de fomer}to 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 To.dos os editais devem ser
externo junto a divulgados todos os anos.
comunidade académica
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Descricdo

Calculo

Gestor

Indicador 4.3
do PDI

Valores Previstos

Descricdo
Pedidos de protegdo

2020

2021

2022

2023

2024

intelectual depositados

5%

5%

10%

10%

10%

Variagdo anual do nimero de pedidos de
patentes depositados

[(S de pedidos depositados ano em curso/3 de

pedidos depositados ano anterior) — 1] x 100

AGINOVA

Meta do
PDU

Aumentar o numero de
patentes ou softwares
referente ao
desenvolvimento de
produtos e processos
no PPGSD.

NuUmero de patentes ou softwares referente
ao desenvolvimento de produtos e processos
no PPGSD.

Realizado

Total de patentes ou softwares referente ao
desenvolvimento de produtos e processos no
PPGSD.

Previsdo Atualizada

COORDENAGCAO DE POS-
GRADUAGAO PPGSD /
COORDENACAO DE POS-
GRADUACAO PPGSD

Observagées

Agdo

Descri¢do

Valores Previstos

2024

2020

2021

2022

2023

2024

2020 2021 2022

2023

Realizar palestras,
simpdsios ou reunides
em parceria com a
Aginova ou o INPI para
estimular
pesquisadores do
PPGSD a realizarem
pesquisas para
desenvolvimento de
produtos e processos
tecnoldgicos

Meta do
PDU

Aumentar o numero de
patentes ou softwares
referente ao
desenvolvimento de
produtos e processos

no PPGDIP

NuUmero de patentes ou softwares referente
ao desenvolvimento de produtos e processos
no PPGDIP.

Realizado

Total de patentes ou softwares referente ao
desenvolvimento de produtos e processos no
PPGDIP

Previsdo Atualizada

COORDENACAO DE POS-
GRADUAGAO PPGSD /
COORDENACAO DE POS-
GRADUACAO PPGDIP

Observagées

Agdo

Descricdo

Valores Previstos

2024

2020

2021

2022

2023

2024

2020 2021 2022

2023

Realizar palestras,
simpdsios ou reunides
em parceria com a
Aginova ou o INPI para
estimular
pesquisadores do
PPGDIP a realizarem
pesquisas para
desenvolvimento de
produtos e processos
tecnoldgicos
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Descrigdao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Acordos e parcerias 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Indicador 4.4 para Ciéncia, Variag¢do anual do niumero de instrumentos [(Sde acordo e parcerias no ano em curso / 3
do PDI Tecnologia e Inovagdo juridicos que envolvem transferéncia de de acordos e parcerias no ano anterior) — 1] x AGINOVA
em ambito nacional e 10% 10% 10% 10% 15% tecnologia e/ou conhecimento. 100
internacional
Aumentar os acordos
de cooperagao,
wenio | oo i
eta do P
PDU If;::g;fg:;%‘; 10% | 10% | 10% | 10% | 10% ) ) COORDENACAO DE POS-
. N GRADUACAO PPGSD
tecnologia no ambito
nacional e
internacional.
Agiio Descrigio Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada s
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Em razdo da pandemia nos
anos de 2020 e 2021
Realizar contatos com diminui-se as tratativas.
1 instituigdes nacionais e 10 10 10 10 10 0 1 1 2 2 Pretende-se retomar nos
internacionais préximos anos em
conjunto com a PROPP e a

AGINOVA.

24




Descricdo

Calculo

Gestor

Descricdo

Valores Previstos

PROADI

Indicador 5.1
do PDI

2020

2021

2022

2023

2024

Melhoria de
infraestrutura fisica 40

%

40%

50%

60%

70%

Aferir o atendimento de demandas por
construgdo, reforma e revitalizagdes de
acordo com plano anual.

(S edificagdes reformadas e ou revitalizadas/y
reformas e ou revitalizagdes planejadas) x 100

Meta do
PDU

Prover o
acompanhamento dos

servigos de ampliagdo 1

do Laboratério de
Doengas Infecciosas e
Parasitarias

Acompanhamento realizado.

Realizado

Total de acompanhamentos realizados

Previsdo Atualizada

Diregdo / FAMED / Diregdo

/ FAMED

Observagées

Agdo

Valores Previstos

2022

2023 2024

Descricdo

2020

2021

2022

2023

2024

2020 2021

Acompanhar a
execugdo dos
empenhos financeiros
relativos aos servigos
de ampliagdo do
LabDIP.

Descri¢do

Calculo

Gestor

Descri¢ao

Valores Previstos

PROADI

Indicador 5.1
do PDI

2020

2021 | 2022

2023

2024

Melhoria de
infraestrutura fisica

40%

40% 50%

60%

70%

Aferir o atendimento de demandas por
construgdo, reforma e revitalizagGes de
acordo com plano anual.

(S edificagdes reformadas e ou revitalizadas/y
reformas e ou revitalizagdes planejadas) x 100

Meta do
PDU

Prover o
acompanhamento dos
servigos de
manutengao na
infraestrutura predial
iniciada em 2018

Acompanhamento realizado.

Previsdo Atualizada

Total de acompanhamentos realizados

Diregdo / FAMED / Diregdo
/ FAMED

Observagées

Agdo

(bloco IX).

Realizado

2024

Descri¢do

2020

2021 | 2022

Valores Previstos

2023 | 2024

2020 2021 2022

2023

Acompanhar a
execugdo dos
empenhos financeiros
relativos aos servigos
de manutencdo na

Famed bloco IX.
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Descricdo

Valores Previstos

Descrigdao Calculo Gestor
Indicador 5.3 Melhorla. em AR || P || At || el | i Nivel de conclusdo das metas do Plano .
Tecnologia da X X . (Taxa de metas realizadas PDTIC no ano / total
do PDI ~ . Diretor de Tecnologia da Informagdo e . AGETIC
Informacdo e servigos 70% 75% 80% 85% 85% L de metas previstas no PDTIC no ano) x 100
. Comunicagdo (PDTIC)
digitais
Estruturar o
Laboratdrio de N N
R Informatica no prédio 1 - - - - Estruturagdo realizada Total de estruturagdes realizadas Dl f SEIED B e
PDU , / FAMED
novo da FAMED, apds
conclusdo da obra
Acio Descricio Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada Observacses
g o 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 J
Adquirir computadores
1 para estruturar o 12 - - - - 12 - - -

Laboratdrio
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Descrigdao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Objetivo do PDI: 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Objetivo 6 fortalecer o
do PDI desenvolvimento " . N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica
pessoal em ambiente Né&o se aplica
acolhedor
Ampliar o quantlt.atlvo Diregdo / Coordenagdo /
de alunos atendidos Docentes / Técnicos -
Meta do pelo Servigo de Apoio % 1% 2% 3% 4% U el A Total alunos ate.ndldos ano corrente/total FAMED / Direcio /
PDU ao Estudante de alunos atendidos ano anterior X 100 ~
- Coordenagdo / Docentes /
Medicina - Técnicos - FAMED
SOEMED/FAMED
Agiio Descrigio Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada Sl
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024
As acGes do Servigo de
Apoio ao Estudante de
Medicina -
) . SOEMED/FAMED - foram
Criar e implantar grupo temporariamente
1 de apoio - 1 1 1 1 - 1 0 0 0 -
psicoeducacional suspensas, Sem. pre\wsao
de retorno, devido a falta
de recursos humanos para
atendimento das
demandas.
Meta d Ta);a et quiljifica(;ﬁo T d lificacso d id técni Total de servidores qualificados no ano e f G S0/
;I:U ° oiés:r:ivclogres -% -% 5% 5% 10% axa de quall Icaiignici)nisc;iast?\:\éls ores tecnicos- corrente/total de servi.dores qualificados no Dolcr:rif:s FAclijI;De/nla:zE:\jED
L . ano anterior x 100
administrativos
Aci D . Valores Previstos Realizado Previsao Atualizada ob -
. =Rl 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2022 2023 2024 Sl
Aumentar a taxa de
técnicos
1 adm!nistrativo§ com ) ) 5% 5% 10% ) ) 5% 5% 10% )
titulo de pos-
graduagdo em nivel de
mestrado.
Aumentar a taxa de
técnicos
2 administrativos com - - 5% | 5% | 10% - - 5% 5% 10% -
titulo de pos-
graduagdo em nivel de
doutorado.
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